Adı ve Soyadı




:

T.C.Kimlik No



:

İl Sicil No




:

Unvanı





:

Görevi





:

Branşı





:

Doğum Yeri




:

Doğum Tarihi




:

Memurluğa Başlama Tarihi


:

İzin Başlangıç Tarihi (*)


:

İzin Bitiş Tarihi (**)

 
  
:

İzin Dönüşü Göreve Başlama Tarihi (***):

…………………………………………….MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                    ------------

…………………………………………………………………………….. aylıksız izin nedenine bağlı olarak yukarıda izin başlangıç ve bitiş tarihleri belirtilen sürelerde aylıksız izin kullanmak istiyorum.


Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.












        …./…../20…


   İmza











         Adı-Soyadı

Adres




:

____________________________________________________________________________________________________

(*) Askerlik için aylıksız izin taleplerinde izin başlangıç tarihi askerlik sevk tarihi olacaktır.

(**) Askerlik aylıksız izinlerinde izin bitiş tarihi belirtilmeyecek olup, göreve başlama tarihi terhis tarihinden hariç herhangi bir gün olabilecektir.

(***) İzin dönüşü göreve başlama işleminde İzin Yönergesinin 39’uncu maddesi “Göreve Başlama Mecburiyeti-Madde 39- Aylıksız izin veya 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 72’nci maddesi uyarınca izin alanlar, izin süresinin bitiminden önce izine konu olan özrünün ortadan kalkması halinde derhal görevine dönmek zorundadır. Özrün ortadan kalktığı veya izin süresi bittiği halde görevine dönmeyenler hakkında memuriyetten çekilmiş sayılmaya ilişkin hükümler uygulanır. Muvazzaf askerlik için aylıksız izine ayrılanlar, terhis tarihini izleyen 1 ay içinde görevine başlamak zorundadır. Bu izinlerini kullanmakta iken hastalık raporu verilen ve raporda belirtilen dinlenme süresinin bitimi aylıksız izin süresinin bitiminden sonraki bir tarihe rastlayan memurlar, izne çevrilmiş olmak koşuluyla bu raporda belirtilen sürenin sonunda göreve başlarlar” ne göre işlem yapılır.


